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Resumen · Los hombres históricamente han dominado la ornitología y la observación de aves. En Chile, en un contexto de mayor interés en las aves, 
la par�cipación no se ha evaluado con perspec�va de género. El obje�vo de este estudio fue diagnos�car el nivel de par�cipación de mujeres y hom-
bres en varias ac�vidades ornitológicas, y su tendencia en el �empo. Para el año 2022, consideramos la par�cipación por género en cuatro niveles: i) 
redes sociales ornitológicas; ii) el uso de eBird; iii) socios de organizaciones de entusiastas de las aves; y iv) publicaciones en revistas ornitológicas 
nacionales. Además, evaluamos la tendencia en el �empo de la par�cipación en eBird (2018–2022), y en publicaciones en revistas ornitológicas na-
cionales (2006–2022). Levemente más mujeres (55%) que hombres siguieron cuentas ornitológicas en las redes sociales. Sin embargo, la par�cipación 
de las mujeres disminuyó con la profesionalización de la ornitología, con 26% autores mujeres en publicaciones de revistas ornitológicas nacionales 
en 2022. Al revisar las tendencias, la par�cipación de las mujeres en eBird ha aumentado constantemente en los úl�mos cinco años, y su par�cipación 
en publicaciones cien�ficas ha aumentado ligeramente, pero no de manera consistente. A pesar de un interés transversal en la observación de aves 
entre hombres y mujeres, encontramos una menor par�cipación de las mujeres en ac�vidades que conforman la profesionalización de la ornitología. 
Es impera�vo que las organizaciones y entusiastas ornitológicas comiencen a pensar en la inclusión de mujeres y minorías de género de manera 
interseccional, en todo �po de ac�vidades relacionadas con la ornitología.

Par�cipa�on around birdwatching: a gender-based evalua�on in Chile

Abstract · Men have historically dominated ornithology and birdwatching. In Chile, amid heightened interest in birds, par�cipa�on has not been 
assessed from a gender perspec�ve. The objec�ve of this study was to diagnose the level of par�cipa�on of women and men in various ornithological 
ac�vi�es and their trends over �me. For 2022, we considered par�cipa�on by gender at four levels: i) ornithological social networks; ii) eBird use; iii) 
membership in bird enthusiast organiza�ons; and iv) publica�ons in na�onal ornithological journals. In addi�on, we evaluated temporal trends of 
par�cipa�on in eBird (2018–2022) and publica�ons in na�onal ornithological journals (2006–2022). Slightly more women (55%) than men followed 
ornithological accounts on social media. However, women's par�cipa�on decreased with the professionaliza�on of ornithology, with 26% of female 
authors in na�onal ornithological journal publica�ons in 2022. Reviewing trends, the par�cipa�on of women in eBird has steadily increased over the 
past five years, and their par�cipa�on in scien�fic publica�ons has increased slightly, but not consistently. Despite a transversal interest in birding 
between men and women, we found lower par�cipa�on of women in ac�vi�es that cons�tute the professionaliza�on of ornithology. It is impera�ve 
that ornithological organiza�ons and enthusiasts begin to think about including women and gender minori�es in an intersec�onal way in all types of 
ornithology-related ac�vi�es.
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INTRODUCCIÓN

Las múl�ples expediciones naturalistas realizadas entre los siglos XVIII y XIX sentaron las bases para la observación de aves tal como 
la conocemos en la actualidad, donde naturalistas como Charles Darwin, Alexander von Humboldt y Alfred Russel Wallace, aprovecha-
ban las excursiones colonizadoras para realizar extensas inves�gaciones acerca de flora y fauna. Se fue asentando una aproximación al 
estudio de la naturaleza que ponía el foco en el sujeto inves�gador, quien era hombre, blanco, heterosexual y europeo (Quijano 1991, 
Mirzoeff 2022), mientras que otro �po de aportes fueron invisibilizados por quienes revisan y resumen los legados (Soto-Pa�ño et al. 
2023a). Es así como se comenzó a hegemonizar la producción de conocimiento naturalista, en desmedro de las epistemologías propias 
de los países colonizados donde la ac�vidad cien�fica se encontraba limitada a la academia, compuesta por personas con mayor capi-
tal económico, acceso a redes y a conocimiento. Las pocas mujeres cuyo aporte se ha rescatado son de Europa o esposas de naturalis-
tas de renombre (Kohler 2006, Leal 2020). 

La variable de género es poco abordada en los estudios, con resultados dispares alrededor del mundo. En Estados Unidos sólo el 
12% de quienes realizan observación de aves son mujeres (Carver 2019, Ru�er et al. 2021), mientras que en América La�na el 16% son 
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mujeres (Ortega et al. 2022). En Tailandia, encuestas realizadas 
en el Parque Nacional Doi Inthanon, de quienes se consideraban 
en una categoría “Avanzada” respecto a la observación de aves, 
el 80% fueron hombres (Hvenegaard, 2002). En Canadá, del total 
de encuestas realizadas durante el periodo de migración de aves 
en el Parque Nacional Point Pelee, el 60% de las personas fueron 
mujeres, mientras para los que se definieron como “Expertos” 
en la observación de aves, el 58% fueron mujeres (Maple et al. 
2010). 

En este contexto, se han observado algunos cambios en la 
par�cipación de las mujeres en la úl�ma década. Para 2019, el 
72% de los socios de Audubon fueron mujeres (Audubon 2019), 
mientras que el 56% de las cuentas creadas en eBird en Estados 
Unidos son de personas que se definen como mujeres (Ru�er et 
al. 2021). En 2023 se desarrolló la primera Conferencia Interna-
cional de Mujeres Pajareras en Uganda, con el obje�vo de pro-
mover un mundo igualitario para la observación de aves (IC4WB 
2023). No obstante, la perspec�va cambia al examinar esta par-
�cipación en términos que involucren una dedicación más ex-
tensa. En el hemisferio norte, estudios han demostrado que el 
interés por la observación de aves es transversal a mujeres y 
hombres (Lee et al. 2015, Ru�er et al. 2021). Sin embargo, la 
par�cipación de las mujeres disminuye proporcionalmente a 
medida que el nivel de compromiso aumenta (McFarlane and 
Boxall 1996, Cooper and Smith 2010, Randler 2021, Ru�er et al. 
2021). 

Respecto a la situación en el hemisferio sur, en el contexto 
académico de la ornitología en Colombia, se observa que más 
del 50% de las tesis �enen autoras mujeres, pero esta propor-
ción disminuye al avanzar en las etapas de la carrera académica; 
sólo el 29% de los ar�culos de la revista Ornitológica Colombia-
na y el 37% de los resúmenes presentados al Congreso Colom-
biano de Ornitología poseen autoría de mujeres (Soto-Pa�ño et 
al. 2023b). Asimismo, en el ámbito profesional de la ornitología 
en Colombia, las mujeres representaron menos del 40% de los 
inves�gadores que trabajan en campo (Soto-Pa�ño et al. 
2023b). La par�cipación de las mujeres en la ornitología refleja 
a grandes rasgos su par�cipación en las ciencias en general. En 
Colombia, el 31% de los ar�culos disponibles en la plataforma 
SCIENTI a 2019 presentaban autorías de mujeres, versus un 69% 
de hombres (López-Aguirre and Farías 2022). Además, a nivel 
nacional en Colombia, las mujeres ob�enen menos de un 30% 
de las becas de inves�gación, presentan una produc�vidad cien-
�fica dos veces menor a la de los hombres y conforman el 25% 
de los inves�gadores senior y profesores �tulares (Paz and Par-
do-Díaz 2024). 

En Chile, a pesar de no estar cuan�ficado, ha habido un au-
mento en el interés por las aves, que se refleja en la elevada 
can�dad de guías de campo publicadas desde 2003 a la fecha, la 
elaboración de la estrategia nacional de aves y la evaluación de 
las capacidades del aviturismo a nivel nacional. Un análisis bi-
bliométrico de la Revista Chilena de Ornitología demostró que el 
proceso de revisión duró 133.4 ± 107.8 días (rango = 2–595 días) 
para hombres y 196.1 ± 161.3 días (rango = 50–692 días) para 
mujeres, siendo el género del autor de correspondencia una va-
riable que influyó significa�vamente sobre el �empo del proce-
so (Por�li�-Toro 2017). Un reciente análisis del uso de la plata-
forma eBird considera a la par�cipación femenina como uno de 
los grandes desa�os de su expansión (Medrano et al. 2023). Se 
hace necesario entonces, avanzar en el nivel de par�cipación fe-
menina en la ornitología. Considerando lo anterior, el obje�vo 
del presente estudio es evaluar la par�cipación de mujeres y 
hombres en las instancias de interés ornitológico en Chile al año 
2022. Nuestra hipótesis de trabajo es que existe una baja par�-
cipación de las mujeres en la ornitología. Además, predecimos 
que, a mayores niveles de involucramiento en las ac�vidades re-
lacionadas a las aves, existe una menor par�cipación de muje-
res. 

MÉTODOS

En enero de 2023 realizamos la recolección de datos desde 
ocho fuentes asociadas a diversas ac�vidades de interés ornito-
lógico en Chile para 2022. En esta inves�gación nos restringi-
mos a la clasificación binaria (masculino o femenino), que con-
lleva varias limitaciones (Radi 2021). Usamos el género indicado 
por la persona en caso de que la fuente lo permi�a. En fuentes 
que no incluían el género de las personas, asignamos un género 
binario (femenino/masculino) en base al nombre reportado o 
imagen de perfil, lo cual se revisó por al menos 2 personas. Si no 
pudimos asignar un género binario, consideramos el género 
como indeterminado. Clasificamos los datos en cuatro niveles 
de involucramiento con la observación de aves y en la ornitolo-
gía, usando las clasificaciones realizadas por Cooper y Smith 
(2010) y Randler (2021), pero adaptándolas a la información y 
plataformas de uso en Chile que se detallan en cada nivel apli-
cado. Para los niveles con más de una fuente de información, 
calculamos la media aritmé�ca de par�cipación porcentual de 
mujeres y hombres. 

Nivel 1: Involucramiento contempla�vo – Pasivo. Este ni-
vel consideró dos indicadores: género de las personas que si-
guen las redes sociales Facebook e Instagram de la Red de Ob-
servadores de Aves y Vida Silvestre de Chile para noviembre de 
2022, y número de visitas por género al si�o web de la agrupa-
ción en 2022. Los valores de género fueron proporcionados por 
cada persona que hace uso de estas plataformas. Las personas 
que no definen su género o son no binarias se omi�eron del 
análisis.

Nivel 2: Involucramiento medio. Este nivel consideró el gé-
nero de las personas que usan eBird. U�lizamos la base de da-
tos para Chile entre 2018 y 2022 (eBird Basic Dataset 2023). 
Solo incluimos perfiles con al menos 2 listas cargadas en el pe-
riodo de estudio (Zhang 2020). Excluimos perfiles que hacían 
referencia a más de una persona. Asignamos un género a cada 
perfil en base a nombre de pila y foto, lo que se revisó por al 
menos dos personas. Si no se pudo asignar el género de esta 
manera se clasificó como indeterminado.

Nivel 3: Involucramiento avanzado. Este nivel consideró el 
género de las personas asociadas a las dos agrupaciones entu-
siastas de aves, que fueron Red de Observadores de Aves y Vida 
Silvestre de Chile, y AvesChile, para noviembre de 2022. Para 
ser parte de estas agrupaciones se debe pagar una membresía 
anual ($20.000 CLP; 22 USD aproximado). Por esto considera-
mos que este nivel representa un mayor involucramiento con la 
ornitología que el uso de plataformas gratuitas como eBird. 
Asignamos el género en base a lo señalado por las personas al 
momento de inscribirse como socio de cada organización.

Nivel 4: Interés académico. Este nivel consideró el género 
de personas que han realizado publicaciones en los números 
del año 2022 de la Revista Chilena de Ornitología y la Revista La 
Chiricoca. No se realizaron diferenciaciones por el orden de au-
toría. Asignamos el género en base al nombre de pila de cada 
autor, lo que se revisó por al menos dos personas. Si no se pudo 
asignar el género, se definió como indeterminado.

Para estudiar la evolución de la par�cipación de mujeres y 
varones en el �empo, realizamos una evaluación estra�ficada 
por año, entre 2018–2022 para el nivel 2 (plataforma eBird) y 
entre 2006–2022 para el nivel 4 (revistas de ornitología). Los re-
sultados se presentan en valores totales y de promedio con des-
viación estándar.

RESULTADOS

A modo general, se observó una reducción en par�cipación de 
mujeres conforme incrementa el nivel de par�cipación, desde 
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55% mujeres seguidoras de redes sociales de aves a 26% muje-
res publicando en revistas ornitológicas nacionales (Figura 1). 

En el nivel 1 obtuvimos un total de 21747 personas seguido-
ras de la Red de Observadores de Aves y Vida Silvestre de Chile 
en la red social Facebook. De estas personas, 9503 (46%) se de-
finieron como hombre y 12244 (54%) como mujer. En la red so-
cial Instagram el resultado fue similar, de 56% mujeres (15006 
personas) contra 44% hombres (12731 personas) de un total de 
27737 personas. Igualmente, de un total de 131231 visitantes al 
si�o web, 61206 (47%) se definieron del género masculino y 
70025 (53%) femenino. De las tres fuentes de información, 45 ± 
1,53% de las personas eran hombres y 55 ± 1,53% mujeres (Figu-
ra 1).

Para el nivel 2 de los perfiles de eBird en 2022, un total de 
5143 personas tuvieron al menos 2 listas en Chile. De estos, asig-
namos 2993 (58%) perfiles al género masculino, y 1811 (35%) 
perfiles al género femenino. Para 339 perfiles no pudimos deter-
minar un género (7%). Al descontar los perfiles de género inde-
terminado, la proporción quedó en 62% de género masculino y 
38% femenino (Figura 1).

En el nivel 3 evaluamos socios de agrupaciones ornitológi-
cas de paga. De un total de 374 socios ac�vos de la Red de Ob-
servadores de Aves y Vida Silvestre de Chile en noviembre de 
2022, 235 (63%) fueron del género masculino, 138 (37%) del gé-
nero femenino y no se pudo determinar el género de una perso-
na. En AvesChile, de un total de 166 personas, 108 fueron de gé-
nero masculino (65%) y 58 de género femenino (35%). En pro-

medio, la par�cipación fue 64 ± 0,015% hombres y 36 ± 0,015% 
mujeres (Figura 1).

Para el mayor nivel de involucramiento en ornitología (nivel 
4), correspondiente a publicaciones cien�ficas en revistas na-
cionales, encontramos 2 números de la Revista Chilena de Orni-
tología en 2022 con valores de par�cipación femenina de 25% 
y 20% respec�vamente. La Revista La Chiricoca también contó 
con 2 números en 2022, con valores de par�cipación femenina 
de 50% y 10% respec�vamente. Por lo tanto, la par�cipación 
masculina en el año 2022 alcanzó el valor de 74% y la femenina 
de 26% para los 4 números en conjunto (Figura 1). 

Al evaluar los valores de par�cipación femenina en la plata-
forma eBird de 2018 a 2022, y descontando a las personas cuyo 
género no pudo ser determinado, hubo un aumento de 2% en 
promedio por año (Tabla 1). Además, aumentó en 85% el núme-
ro de perfiles de usuario en el �empo, siendo el aumento de 
mujeres el doble al de hombres, con un 130% nuevos usuarios 
mujeres versus un 65% de nuevos usuarios hombres.

En las revistas ornitológicas, encontramos 504 publicacio-
nes entre 2006 y 2022, en las cuales par�ciparon un total de 
936 autores hombres (81%) y 225 mujeres (19%). La par�cipa-
ción femenina mostró una leve alza a par�r del 2012, aunque 
no fue consistente entre años (Figura 2). Se definieron 2 perío-
dos de �empo en la par�cipación femenina: de 2006 a 2011 con 
5–19%  autores mujeres,  y de 2012 a 2022 cuando se mantuvo
en 11–31% mujeres. 

Figura 1. Par�cipación de varones y mujeres en cuatro niveles de involucramiento en la observación e inves�gación de aves en Chile, 2022. Nivel 1: Involucramiento 
Contempla�vo-pasivo, Nivel 2: Involucramiento intermedio, Nivel 3: Involucramiento avanzado, Nivel 4: Interés académico.
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DISCUSIÓN

Encontramos que la par�cipación femenina en la ornitología chi-
lena durante el año 2022 disminuyó en instancias que requieren 
mayor inversión de dinero o �empo, tales como la publicación 
de ar�culos en revistas ornitológicas nacionales. Esto es consis-
tente con nuestra hipótesis de trabajo y lo encontrado en inves-
�gaciones en otras partes del mundo (McFarlane and Boxall 
1996, Cooper and Smith 2010, Randler 2021, Ru�er et al. 2021). 
Esto evidencia el fenómeno conocido como “leaky pipeline”, que 
se refiere a la disminución gradual de la representación femeni-
na a medida que se avanza en la carrera profesional (Soto-Pa�ño 
et al. 2023b). La socialización y estereo�pos de género, que otor-
gan roles específicos a los varones y las mujeres, son factores 
que inciden en que las mujeres se encuentren con más obstácu-
los a la hora de involucrarse profundamente en la ornitología y 
la ciencia (Ginther and Kahn 2005, Handelsman et al. 2005). Exis-
te una mayor deserción de la academia de personas gestantes en 
los primeros años de su carrera, que coincide con el pico de su 
fer�lidad (Lerman et al. 2021). Es decir, existe un interés que lle-

Tabla 1. Número de perfiles de género masculino y femenino con más de 2 listas en eBird en Chile, por año de 2018 al 2022.

va a las mujeres a involucrarse, pero hasta el momento no he-
mos sido capaces de apoyar el desarrollo académico en las eta-
pas media y tardía de la carrera. Redes de mentoría en apoyo a 
mujeres ornitólogas, como lo desarrollado por Lerman y cola-
boradores (2021) pueden promover que las mujeres se man-
tengan y sigan creciendo en la academia. También es importan-
te trabajar en torno a la visibilización de las dis�ntas contribu-
ciones que han realizado mujeres a la ornitología en Chile. Visi-
bilizar dis�ntos �pos de experiencias puede ser fundamental 
para inspirar y cambiar las percepciones en la sociedad y en la 
comunidad cien�fica (Dasgupta and Asgari 2004).

Con el pasar de los años notamos cierto aumento de la par-
�cipación de las mujeres en eBird (2018–2022) y en publicacio-
nes en revistas chilenas de ornitología (2006–2022). Sin embar-
go, la par�cipación femenina en publicaciones de revistas se 
mantuvo baja y con alta variabilidad. El aumento de los perfiles 
femeninos en eBird podría explicarse por la formación de ins-
tancias colec�vas de mujeres. Grupos como “Peuquitas Chile” 
promueven espacios seguros, separa�stas e intergeneraciona-

Figura 2. Proporción de autores varones y mujeres en revistas ornitológicas chilenas por año.

Año Perfiles de género masculino Perfiles de género femenino
2018 919 (69%) 407 (31%)
2019 1106 (67%) 544 (33%)
2020 1121 (66%) 579 (34%)
2021 1120 (65%) 611 (35%)
2022 1516 (62%) 932 (38%)
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les de mujeres, considerando a su vez espacios de par�cipación 
de infancias, que son claves para facilitar la par�cipación de 
aquellas mujeres que son madres y cuidadoras. Reconocemos 
que sólo centrarnos en la variable género de manera dicotómica 
y con foco en las mujeres es un análisis limitado, ya que ellas no 
son las únicas que enfrentan barreras para par�cipar plenamen-
te en la observación de aves y generación de conocimiento orni-
tológico. En este sen�do, invitamos a otros estudios a cubrir un 
análisis interseccional, considerando que no solo las mujeres se 
ven infrarrepresentadas, sino también personas con otras iden-
�dades de género, neurodivergentes, con discapacidades de dis-
�nto �po, de clase social baja o de etnias histórica y persistente-
mente excluidas. 

La diversidad e inclusión de grupos infrarrepresentados son 
elementos clave para miradas integrales en la ciencia. Es impor-
tante comprender que las formas de abordar esta inclusión van 
más allá de aumentar el número de mujeres y otras iden�dades, 
sino que requieren eliminar las barreras a las que estas personas 
se enfrentan para aumentar su nivel de involucramiento y profe-
sionalización en la ornitología (López-Aguirre and Farías 2022, 
Soares et al. 2023). Es fundamental diagnos�car las múl�ples ra-
zones que llevan a que encontramos baja representación de dis-
�ntas iden�dades interseccionales en diferentes instancias de 
interés ornitológico. Debemos generar espacios para reflexión 
par�cipa�va acerca de aquellas barreras, pues considerar las ex-
periencias individuales desde una perspec�va más completa y 
contextualizada permite una inclusión integral.
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